Termin:
Orte:

Teilnehmer:

entschuldigt:

Agenda:

ARBEITSKREIS
SCHULEWIRTSCHAFT DRESDEN

7]

Kurzprotokoll

AK SCHULEWIRTSCHAFT - Arbeitsgruppe 4

26.03.2019, 15:00 bis 18:00 Uhr

Bindwerk GmbH & Co. KG

(1. Teil)

Saydaer Str. 3, 01257 Dresden

IHK Dresden

(2. Teil)

Mugelner Stral3e 40, 01237 Dresden

Frau Miedtank
Frau Franz

Frau Tepper
Frau Elies

Herr Hauptvogel
Herr Karpe

Herr Flechner
Frau Siebert
Frau Witschel
Herr Hirche
Frau Kiihn

Frau Kramer-Bethke
Herr Bradler
Herr Richter
Frau Micksch

Herr Reschke
Frau Borkert
Frau Haui

1. Begrif3ung

Oberschule Weil3ig

25. Oberschule Dresden

Dinglingerschule Dresden - Schule zur Lernférderung
Dinglingerschule Dresden - Schule zur Lernférderung
88. Oberschule Dresden

88. Oberschule Dresden

101. Oberschule Dresden

Agentur fur Arbeit Dresden

Agentur fur Arbeit Dresden

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

ASB Dresden & Kamenz gGmbH

Orthopéadie- und Rehatechnik Dresden GmbH
Bindwerk GmbH & Co. KG

HWK Dresden

IHK Dresden

Freie Montessorischule Huckepack
OBI GmbH &Co. Deutschland KG
107. Oberschule Dresden

2. Vorstellung der Bindwerk GmbH & Co. KG, des Ausbildungskonzeptes mit
anschlieendem Unternehmensrundgang

Herr Bradler, Geschaftsfuhrer
Berufliche Orientierung-Angebote:

weitere Ausfihrungen

- Platze fur Schulerpraktikum
- Betriebserkundung
- auch im Rahmen von SCHAU REIN!

- siehe Anlage



3. Berufliche Orientierung
Baustein: Bewerberseminar/Bewerbertraining

Unternehmen:

Herr Hirche, Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Angebote

- Bewerbertraining fur Schiler ab Klasse 8

- verschiedene Module: Videointerview
Telefoninterview
Vorstellungsgespréch - Einzelgesprach
Fragebogen zur Selbsteinschatzung
Dauer: ca. 45 min.

Erfahrungsaustausch

- Bewerbungsunterlagen werden im Deutschunterricht in Klasse 9 erstellt
- Weitergabe an den Informatiklehrer, hier werden sie am PC geschrieben

Schulen
- wiinschen Unterstltzung bei der Einschatzung von
Bewerbungen fir ein Schillerpraktikum durch externe Partner

4, Aktuelle Informationen zum

Projekt ,,Zertifiziertes Schiilerbetriebspraktikum*
Frau Franz, Praxisberaterin an der 25. Oberschule Dresden

Projekttrager:
ProDresden und Arbeitskreis SchuleWirtschaft
Projektziele:

- Qualitat von Schilerbetriebspraktika in Unternehmen verbessern
- optimale Bedingungen fir die berufliche Orientierung fur die Schuler erreichen

- Zertifizierung soll den Schilern zeigen, welche Unternehmen qualitativ hochwertige
Praktika anbieten,

- Unternehmen kénnen noch gezielter Werbung fur inr Unternehmen und ihre
Ausbildungsplatze machen bzw. Praktikanten als zuklinftige Azubis gewinnen

Beginn: 2 Quartal 2019

- bereits zertifizierte Unternehmen: Theegarten-Pactec & Co. KG
Konsum Dresden eG
Markenteam werbeagentur gmbh

- interessierte Unternehmen kénnen sich bei Fragen direkt an Herr Lutzmann
wenden: helmut.lutzmann@prodresden.de

- Erarbeitung einer Handreichung fur Unternehmen
Termin der Veroffentlichung: 05/19

Internetplattform fur Unternehmen: www.zertifiziertes-praktikum.de
Internetplattform fir Schiiler: www.praktiquest.de

Internetplattform wird im Laufe des 2. Quartals 2019 freigegeben


mailto:helmut.lutzmann@prodresden.de
http://www.praktiquest.de/

Projekt ,,Juniormeister”
Herr Richter, Handwerkskammer Dresden

ausfuhrliche Informationen - siehe Anlage

Sonstiges

Bundesagentur flr Arbeit: Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

- Forderinstrument der Bundesagentur bei Schwierigkeiten in der Ausbildung
- Informationen fir Arbeitgeber / Informationen fur Jugendliche - siehe Anlage
Ansprechpartner bei der Agentur fur Arbeit: Herr Peter Eckerl
Einrichtung in Dresden, die abH durchfihrt: FAW gGmbH

Paradiesstralie 40
01217 Dresden

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-ausbildung

Nachlese: Woche der offenen Unternehmen Sachsen 2019
- zahlreiche Schulen nutzen die Aktionswoche
- einige Schulen haben die Teilnahme an einer Veranstaltung als Pflicht erklart

- Schuler wiinschen sich Veranstaltungen, in denen sie auch praktisch arbeiten kénnen

Nachstes AG-Treffen: 01.10.2019, 15:00 Uhr

Macrander Hotels,
Stauffenbergallee 25a, 01099 Dresden

Themenvorschlage:

Themenwiinsche
bitte an Frau Micksch senden: micksch.anke@dresden.ihk.de

Protokoll: A. Micksch
IHK Dresden

Anlagen


https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-ausbildung
mailto:micksch.anke@idresden.ihk.de

Wir bilden aus
Medientechnologe/-in

Druckverarbeitung

Bindwerk

GMbH&CO.KG

Wer sind wir?

Hervorgegangen aus einer alteingesessenen, traditionellen
Buchbinderei deckt Bindwerk heute nahezu das komplette
Spektrum der industriellen Druckweiterverarbeitung ab.
Neben der Produktion von Bdchern und Broschiren in der
Industriebuchbinderei fertigen wir als Kalenderfabrik vor
allem auch Kalender aller Art.

Am Standort Dresden-Niedersedlitz realisieren mittlerweile
Uber 50 Mitarbeiter kleine und groBe Projekte in einem der
modernsten Maschinenparks der Region qualitdtsbewusst
und termingetreu.

Mehr Uber uns und unserer Leistungen erfdhrst du auf

www.bindwerk.de

Kontakt

Bindwerk GmbH & Co. KG
Saydaer StraBe 3, 01257 Dresden
Telefon +49(0)351 2720663-0

Bewerbung an bradler@bindwerk.de

Voraussetzungen

v mindestens einen guten Hauptschulabschluss

v gewissenhaftes und selbststdndiges Arbeiten

v Zuverlassigkeit, Flexibilitdt sowie handwerkliches Geschick
¥ Bereitschaft zur Schichtarbeit (Frih- und Spdatschicht)

Ausbildungsziel

Im Laufe der 3-jdhrigen dualen Ausbildung erlernst du bei
uns in der Praxis alle Schritte der seriellen Druckweiterver-
arbeitung und der industriellen Buchfertigung. Beginnend
mit dem Schneiden und Falzen an den jeweiligen Maschinen
in den ersten Wochen, wirst du nach und nach an komple-
xere Anlagen herangeflhrt. Diese lernst du zu bedienen, zu
bestlcken, zu Uberwachen und zu warten.

Das theoretische RUstzeug erhdltst Du in der Berufsschule,
wo neben allgemeinbildenden Féchern die Vermittlung von
Kenntnisse Uber Druckverfahren und der Weiterverarbeitung
grafischer Erzeugnisse im Vordergrund stehen.

Zusatzlich bieten wir

v Ubernahme nach erfolgreicher Ausbildung
v weitere Qualifizierung bei Eignung




Handwerkskammer
Dresden

Juniormeister —Stell dich
der Herausforderung!

Wolltest Du nicht schon immer mal ...

..dein
gigenes
~deinen Fahrrad
eigenen Style lackieren? ...dein
designen und eigenes
nahen? Maobelstiick
bauen?
..deinen
eigenen Grill fur
die ndchste Party ..deinen

zusammen- ...dei eigenen

schrauben? eigene ldee SEERAS Computer

verwirk- zusammen-

lichen? basteln?

Wer kann mitmachen? Wie lauft das Projekt ab?

® Du hast handwerkliches Interesse? 1. Juniormeistercamp 1(drei Tage)

m Du bist Schiiler der Klassenstufe 8 oder 9? Informationen zur Berufsausbildungim

® Du hast an dem Berufsorientierungs- Handwerk, Ideenfindung fir das Junior-
programm in der Handwerkskammer Meisterstiick und Auswahl der Mentoren

i ?
HiEsA el g e 2. Individuelles Fachmeister-Mentoring

(ca.acht Termine)
Dann komm zu uns Herstellung des Junior-Meisterstiicks (I

Stelle mit Kreativitit und handwerklichem in den Bereichen Metall/Schweilen, tishiet

Geschick dein eigenes Junior-Meisterstiick her. Raumausstattung/Textil, Holz, Farbe www.hwk-dresden.de/
oder Elektrotechnik/Informations- juniormeister

technik mit Hilfe eines Mentors
Was musst Du beachten? :

® Bewirb dich schnellstmdglich (Bewer- 3. Juniormeistercamp 2 (drei Prasenztage) 0
bungsbogen unterwww.hwk-dresden.de/ Erstellung einer Prasentationsmappeund  ag»
juniormeister), denn die Anzahl der Trainieren von Prasentationstechniken Ansprechpartnerin

s : Julia Hertfelder
Platze ist begrenzt. 4. Abnahme und Prasentation der R
m Die Teilnahme ist kostenfrei. Junior-Meisterstiicke sowie Ehrung julia.hertfelder®
m Das Projekt findet in der Freizeit statt. (einTag) hwk-dresden.de

DAS HANSWERK

Das Modellprojekt ,, Juniormeister” wird von Handwerks- gefordert durch
e ) T . die Landeshauptstadt ( DreSden.
kammer Dresden und dem Amt fiir Wirtschaftsforderung Dresden TYLG 2

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON N NAN
der Landeshauptstadt Dresden finanziert. AFTSMAC ON NEBEN




Handwerkskammer
Dresden

Juniormeister— Forderungvon
handwerklich begabten Schuilern

Teilnahmeberechtigt sind handwerklich interessierte Schiiler der

Klassenstufe 8 und 9, die an dem Berufsorientierungsprogramm in

der Handwerkskammer Dresden teilgenommen und Interesse an

einem Berufsweg im Handwerk haben.

Projektziel:

Herstellung eines ,,Junior-Meisterstiicks“

Mit der Teilnahme an diesem
Pilotprojekt sollen:

m das handwerkliche Geschick ausgebaut,

m Kreativitat und Eigeninitiative gefordert,

m fachspezifisches Wissen in den gewahlten
Handwerksbereichen vermittelt und vertieft

m sowie Unterstiitzung bei der Berufswahl
gegeben werden.

Rahmenbedingungen

m Interessierte Schiilerinnen und Schiiler
bewerben sich bei der Handwerkskammer
Dresden.

m Die Anzahl der Plitze ist begrenzt.

m Die Teilnahme am Projekt ist fiir die
ausgewabhlten Schiilerinnen und Schiiler
kostenfrei.

m Esfallen lediglich Fahrtkosten an.

® Wahrend der Anwesenheit in den Raumen
und Werkstatten der Handwerkskammer
Dresden sind die Teilnehmer unfallversichert.

Projektteile, Dauer und Handlungsschwerpunkte

1. Juniormeistercamp 1
Termin: 25.02.bis 27.02.2019

® [nformationen zur Berufsausbildungim
Handwerk

u |deenfindung flir das Meisterstiick

® Auswahl der Mentoren

® beiBedarf mit Ubernachtungim
Gastehaus der Handwerkskammer
Dresden

2. Individuelles Fachmeister-Mentoring

(ca. acht Termine)
Zeitraum: 04.03.bis 31.05.2019

m Herstellen eines eigenen, thematisch
selbstgewahlten Junior-Meisterstiicks
in einem der folgenden Handwerks-

Das Modellprojekt ,,Juniormeister” wird von Handwerks-
kammer Dresden und dem Amt fir Wirtschaftsforderung
der Landeshauptstadt Dresden finanziert.

bereiche: Elektrotechnik/Informa-
tionstechnik, Metall/Schweilken, >

Raumausstattung/Textil, Holz, Farbe I
Interessierte Schiiler

3. Juniormeistercamp 2 bewerben sich bei
Termine; 01.06.,15.06. sowie 22.06.2019 der Handwerkskam-
m Trainieren von Prasentationstechniken mer Dresden www.
® Erstellen der Prisentationsmappe hwk-dresden.de/

zum Junior-Meisterstiick R

m Vorbereitung des Priifungsgesprachs

4. Abnahme und Prasentation der Junior-
meister-Projekte sowie Ehrung Q
Termin; 29.06.2019

i i Ansprechpartnerin
B Prufungsgesprache Julia Hertfelder

m Prasentation der Junior-Meisterstiicke 03518087-543
m Ubergabe der Schmuckurkunden julia.hertfelder@
hwk-dresden.de

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN

gefordert durch | D d
Bl resden. z)
seumimpsit [ ‘ SUSEET DAS HANSWERK




Handwerkskammer
Dresden

Bewerbung fiir Modellprojekt ,,Juniormeister 2019 an
Fax 0351 8087-34543 oder julia.hertfelder@hwk-dresden.de

Name, Vorname

Schule Klassenstufe

Ich habe am Berufsorientierungsprogramm (BO) an der Handwerkskammer Dresden teilgenommen:

D ja D nein
Mein Interesse liegt in folgenden Handwerksbereichen:

D Metall D Schweillen |:| Elektrotechnik I:l Informationstechnik

D Farbe I:I Holz D Textil D Raumausstattung

Meine Kontaktdaten fiir Riickfragen und fiir die Einladung zur Informationsveranstaltung:

Strafle, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon/E-Mail

Hinweis zum Datenschutz:

Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten durch die Handwerkskammer Dresden finden Sie unter www.hwk-dresden.de/ds
Fir Fragen zum Datenschutz stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfigung

D Bitte senden Sie mir die Datenschutzhinweise postalisch zu.

Ich erklare mit meiner Unterschrift, dass ich die Hinweise zur Kenntnis genommen habe und mit diesen einverstanden bin

Datum, Unterschrift Schiiler Datum, Unterschrift Erziehungsberechtigter

Hiermit bewerbe ich mich um einen Hiermit stimmen wir der Teilnahme

Teilnehmerplatz am Modellprojekt unseres Kindes am Modellprojekt

LJuniormeister” 2019. LJuniormeister” 2019 zu.

Handwerkskammer Dresden, Am Lagerplatz 8 0109¢ Dresden, Tel 0351 8087-543. Fax 0351 8087-34543. julia.hertfelder@hwk-dresden.de Seite 1 von 1

Das Modellprojekt, Juniormeister” wird von Handwerks- gefordert durch DI‘CSdGH

. { up i§ -

kammer Dresden und dem Amt fiir Wirtschaftsforderung e La”““""gﬁiﬁfﬁ f NLszgey’ DAS HANE;WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN

der Landeshauptstadt Dresden finanziert.




Informationen flr Arbeitgeber

Forderung fiir Ihre
zukuinftigen Fachkrafte

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Q Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.




abH - Férderung fur lhre zukinftigen Fachkrafte

Sie bilden fur morgen aus.
Wir helfen lhnen schon
heute.

Sie haben sicher schon selbst festgestellt, dass es
immer schwieriger wird, lhre Ausbildungsstellen zu
besetzen.

Umso wichtiger ist es, das knappe Angebot voll aus-
zuschopfen. Sonst fehlen Ihnen morgen wichtige
Fachkrafte.

Es sind erfahrungsgemal immer wieder die gleichen
Grunde, die zu Problemen in der Ausbildung fuhren:

* Bildungsdefizite

» Lucken in der Fachtheorie

* Lernhemmungen, Prifungsangste
» Sprachprobleme

» Schwierigkeiten im sozialen Umfeld

Handeln Sie rechtzeitig. Eine abgebrochene Ausbil-
dung bedeutet fir Sie einen Verlust Ihrer getatigten
Ausbildungsinvestitionen und fiihrt den jungen Men-
schen haufig in die Arbeitslosigkeit. Das sollten wir
gemeinsam verhindern. Die Agentur fiir Arbeit bzw.
das Jobcenter unterstutzt Sie dabei.



abH - Férderung fur lhre zukinftigen Fachkrafte

Was genau sind ausbildungs-
begleitende Hilfen?

Mit abH erhalten férderungsbedurftige junge Men-
schen Unterstltzung, die sich in einer betrieblichen
Berufsausbildung oder in einer Einstiegsqualifizie-
rung befinden.

Die konkreten Férderangebote richten sich nach dem
Bedarf im Einzelfall.

In enger Abstimmung mit lhnen und der Berufsschule
kénnen das beispielsweise folgende Leistungen sein:

» Wissensvermittlung in Allgemeinbildung oder in
Fachtheorie

» Sprachunterricht

» Sozialpadagogische Begleitung

Die geeigneten Unterstiitzungsangebote werden von
qualifizierten Bildungstragern im Auftrag der Agentu-
ren fur Arbeit bzw. Jobcenter durchgefiihrt.

Sie finden als Einzelunterricht oder in Kleingruppen
statt und nehmen etwa 3 bis 8 Stunden pro Woche in
Anspruch, die Ublicherweise auflerhalb der Arbeits-
zeit liegen.



abH - Férderung fur lhre zukinftigen Fachkrafte

Wann lohnt sich abH?

Der Einsatz von abH ist besonders sinnvoll:

» zu Beginn der Ausbildung, wenn diese nur mit zu-
satzlicher Unterstiitzung aufgenommen werden
kann, auch um Ausbildungsabbruche in der An-
fangsphase zu verhindern,

» wahrend einer betrieblichen Berufsausbildung,
wenn Schwierigkeiten auftreten und ein Abbruch
durch den Einsatz von abH vermieden werden
kann,

* zu Beginn und wahrend einer Einstiegsqualifizie-
rung, wenn zusatzliche Unterstiitzung erforderlich
ist, um diese erfolgreich zu absolvieren und die
Aussichten auf eine Ubernahme in eine betriebli-
che Berufsausbildung zu verbessern.



abH - Férderung fur lhre zukinftigen Fachkrafte

Teilnahmevoraussetzungen:
Teilnehmen kénnen junge Menschen, die fiir einen
erfolgreichen Ausbildungsabschluss zuséatzliche Hil-
fen bendtigen.

Ebenfalls kdnnen Teilnehmende einer Einstiegsquali-
fizierung unterstitzt werden.

Kosten:

Gut zu wissen: Ihnen entstehen keinerlei Kosten.
Diese werden durch die Agenturen fiir Arbeit bzw.
Jobcenter vollstandig getragen.

Handeln Sie rechtzeitig. Nutzen
Sie abH!

Sprechen Sie lhre Ausbildungsplatzbewerber bzw.
lhre Auszubildenden an, sobald Sie den Einsatz von
abH fur notwendig halten. Er bzw. sie soll sich mit
der Agentur fur Arbeit bzw. dem Jobcenter in Verbin-
dung setzen. Dort wird Uber die Teilnahme entschie-
den.



Herausgeberin

Bundesagentur fir Arbeit

Zentrale - Produktentwicklung Férderung
90327 Nirnberg

August 2017
www.arbeitsagentur.de



Informationen fur Jugendliche

So schaffst du deine
Ausbildung

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Q Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.




Ausbildungsbegleitende Hilfen

SO SCHAFFST DU DEINE AUSBILDUNG
SchlieR deine Ausbildung mit Erfolg ab!

Dein Ziel ist der erfolgreiche Abschluss deiner Aus-
bildung, aber schlechte Noten oder andere Hinder-
nisse stehen deinem Ziel im Weg. Die nétige Unter-
stlitzung bieten dir die "ausbildungsbegleitenden Hil-
fen" (abH). Dieses Programm steht dir zur Seite, be-
vor es zu spat ist.

Sprich einfach mit deiner Berufsberatung oder dei-
nem Jobcenter Uiber deine Mdglichkeiten. Gemein-
sam verbessern wir deine Chance auf einen erfolg-
reichen Ausbildungsabschluss.

Das bieten dir die "ausbildungsbegleitenden
Hilfen" (abH)

An mindestens drei Stunden in der Woche erhaltst
du die personliche Unterstltzung, die du brauchst.

* Nachhilfe in Fachtheorie

» Vorbereitung auf Klassenarbeiten und Priifun-
gen

* Nachhilfe in Deutsch

» Unterstitzung bei Alltagsproblemen

* Vermittelnde Gesprache mit Ausbildern, Lehr-
kraften und Eltern

Ein Bildungstrager mit erfahrenen Ausbildern, Lehr-
kraften, Sozialpadagoginnen und —padagogen be-
gleitet dich wahrend der gesamten Zeit. Du be-
kommst deinen ganz individuellen Férderplan. Die
Termine werden mit dir abgesprochen und finden in
der Regel nachmittags oder abends statt.



Ausbildungsbegleitende Hilfen

Diese Unterlagen brauchst du zur
Anmeldung

» deinen Ausbildungs- bzw. EQ-Vertrag

+ dein aktuelles Berufsschulzeugnis

» dein Abschluss-Zeugnis der letzten Schule
* deinen Lebenslauf

Das solltest du wissen

Kosten
Fir dich und den Ausbildungsbetrieb entstehen kei-
ne Kosten. Die Malinahme zahlen wir.

Teilnahmevoraussetzungen

Teilnehmen kdénnen Jugendliche, die fur einen erfolg-
reichen Ausbildungsabschluss zusatzliche Hilfe be-
nétigen. Unter bestimmten Voraussetzungen kann
auch das Praktikum wahrend einer Einstiegsqualifi-
zierung (EQ) unterstutzt werden.

Beratung/Ansprechpartner

Ob du die Mdglichkeit hast teilzunehmen, erfahrst du
von deiner Berufsberatung oder deinem Jobcenter.
Diese stehen dir mit Rat und Tat zur Seite.

Denk bitte an deine vollstindigen Unterlagen fiir
die Anmeldung.



Herausgeberin

Bundesagentur fir Arbeit

Zentrale - Produktentwicklung Fdrderung
90327 Nirnberg

August 2017
www.arbeitsagentur.de



Eintagiges Seminar

Auswahltest und Assessment Center

Was kommt auf mich zu?

Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder
einem dualen Studium und mochtest dich auf Tests und

Assessment Center vorbereiten? Dann bhist du in diesem
Seminar richtig!

Das erwartet euch:

e Einblicke in den Aufbau eines Tests, Assessment Centers
e Testsituationen selbst ausprobieren und erleben

e viele interessante Tipps und Hinweise

Mittwoch, 07.08.2019, 10 - 15 Uhr

in der Agentur flr Arbeit Dresden, Henriette-Heber-Str. 6, Berufsinformationszentrum

Achtung! Teilnehmerzahl ist begrenzt - bitte vorher anmelden unter:

Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de Kennwort: Auswahltest oder Tel.: 0351/ 2885 1431


mailto:Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Eintagiges Seminar

Das Vorstellungsgesprach

Was kommt auf mich zu?

Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder einem
dualen Studium und mochtest dich auf ein Vorstellungsgespréach
vorbereiten? Dann bist du in diesem Seminar richtig!

Das erwartet euch:

% : “’ ? é e Tipps und Hinweise zu typischen Fragen und dem passenden Outfit
{ % e Bewerbungsgesprache tben, beobachten und auswerten

Donnerstag, 08.08.2019, 10 - 16 Uhr

in der Agentur fir Arbeit Dresden, Henriette-Heber-Str. 6, Berufsinformationszentrum

Achtung! Teilnehmerzahl ist begrenzt - bitte vorher anmelden unter:

Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de Kennwort: Vorstellungsgesprach oder Tel.: 0351/ 2885 1431



mailto:Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
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