
 

 

 

 

 
 

Kurzprotokoll  
 

AK SCHULEWIRTSCHAFT - Arbeitsgruppe 4 
 
 

Termin: 26.03.2019, 15:00 bis 18:00 Uhr 

Orte:  Bindwerk GmbH & Co. KG (1. Teil) 
  Saydaer Str. 3, 01257 Dresden 

  IHK Dresden   (2. Teil) 
  Mügelner Straße 40, 01237 Dresden 
 

Teilnehmer: Frau Miedtank  Oberschule Weißig 
  Frau Franz  25. Oberschule Dresden 
  Frau Tepper  Dinglingerschule Dresden - Schule zur Lernförderung 
  Frau Elies  Dinglingerschule Dresden - Schule zur Lernförderung 
  Herr Hauptvogel 88. Oberschule Dresden 
  Herr Karpe  88. Oberschule Dresden 
  Herr Flechner  101. Oberschule Dresden 
  Frau Siebert  Agentur für Arbeit Dresden 
  Frau Witschel  Agentur für Arbeit Dresden 
  Herr Hirche  Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 
  Frau Kühn  ASB Dresden & Kamenz gGmbH 
  Frau Krämer-Bethke Orthopädie- und Rehatechnik Dresden GmbH 
  Herr Bradler  Bindwerk GmbH & Co. KG 
  Herr Richter  HWK Dresden 
  Frau Micksch  IHK Dresden 
 
entschuldigt: 
   
  Herr Reschke  Freie Montessorischule Huckepack 
  Frau Borkert  OBI GmbH &Co. Deutschland KG 
  Frau Haui  107. Oberschule Dresden 
Agenda: 
 
1. Begrüßung 
 
 
2. Vorstellung der Bindwerk GmbH & Co. KG, des Ausbildungskonzeptes mit 

anschließendem Unternehmensrundgang  
 Herr Bradler, Geschäftsführer 
 Berufliche Orientierung-Angebote: - Plätze für Schülerpraktikum 
      - Betriebserkundung 
      - auch im Rahmen von SCHAU REIN! 
 
 weitere Ausführungen   - siehe Anlage 



 

 

3. Berufliche Orientierung 
 Baustein: Bewerberseminar/Bewerbertraining 
  
 Unternehmen: 
 Herr Hirche, Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG 
 Angebote 
 - Bewerbertraining für Schüler ab Klasse 8 
 - verschiedene Module:  Videointerview 
     Telefoninterview 
     Vorstellungsgespräch - Einzelgespräch 
 
     Fragebogen zur Selbsteinschätzung 
     Dauer: ca. 45 min. 
  
 Erfahrungsaustausch 
 - Bewerbungsunterlagen werden im Deutschunterricht in Klasse 9 erstellt 
 - Weitergabe an den Informatiklehrer, hier werden sie am PC geschrieben 
  
 Schulen 

 - wünschen Unterstützung bei der Einschätzung von  
   Bewerbungen für ein Schülerpraktikum durch externe Partner 

 
 
 

4. Aktuelle Informationen zum  

 Projekt „Zertifiziertes Schülerbetriebspraktikum“  
  Frau Franz, Praxisberaterin an der 25. Oberschule Dresden 
 

 Projektträger: 

  ProDresden und Arbeitskreis SchuleWirtschaft 

 Projektziele: 

  - Qualität von Schülerbetriebspraktika in Unternehmen verbessern 
  - optimale Bedingungen für die berufliche Orientierung für die Schüler erreichen 

  - Zertifizierung soll den Schülern zeigen, welche Unternehmen qualitativ hochwertige 
    Praktika anbieten, 

  - Unternehmen können noch gezielter Werbung für ihr Unternehmen und ihre  
    Ausbildungsplätze machen bzw. Praktikanten als zukünftige Azubis gewinnen 

   

 Beginn: 2 Quartal 2019 

  - bereits zertifizierte Unternehmen: Theegarten-Pactec & Co. KG 
       Konsum Dresden eG 
       Markenteam werbeagentur gmbh 
 

 - interessierte Unternehmen können sich bei Fragen direkt an Herr Lutzmann   
   wenden: helmut.lutzmann@prodresden.de 
 
 - Erarbeitung einer Handreichung für Unternehmen 

    Termin der Veröffentlichung: 05/19 
 
Internetplattform für Unternehmen:  www.zertifiziertes-praktikum.de 
Internetplattform für Schüler:  www.praktiquest.de 
 
Internetplattform wird im Laufe des 2. Quartals 2019 freigegeben 
 

mailto:helmut.lutzmann@prodresden.de
http://www.praktiquest.de/


 

 

 
 Projekt „Juniormeister“ 

 Herr Richter, Handwerkskammer Dresden 

 ausführliche Informationen - siehe Anlage 
 

    

   

5. Sonstiges 

 Bundesagentur für Arbeit:  Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH) 

 - Förderinstrument der Bundesagentur bei Schwierigkeiten in der Ausbildung 

 - Informationen für Arbeitgeber / Informationen für Jugendliche - siehe Anlage 

 Ansprechpartner bei der Agentur für Arbeit:  Herr Peter Eckerl 

 Einrichtung in Dresden, die abH durchführt:  FAW gGmbH 

        Paradiesstraße 40 
        01217 Dresden 

 https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-ausbildung 

 

 Nachlese: Woche der offenen Unternehmen Sachsen 2019 

 - zahlreiche Schulen nutzen die Aktionswoche 

 - einige Schulen haben die Teilnahme an einer Veranstaltung als Pflicht erklärt 

 - Schüler wünschen sich Veranstaltungen, in denen sie auch praktisch arbeiten können 
  

 

 

 Nächstes AG-Treffen:   01.10.2019, 15:00 Uhr 

    Macrander Hotels,  
    Stauffenbergallee 25a, 01099 Dresden 

   
 Themenvorschläge: 
  
  

 
Themenwünsche  
bitte an Frau Micksch senden: micksch.anke@dresden.ihk.de 

 
 

  
 
 
 
 Protokoll:  A. Micksch 
   IHK Dresden      
 
 
 
 
 Anlagen  

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-ausbildung
mailto:micksch.anke@idresden.ihk.de


Wir bilden aus 

Medientechnologe/-in 
Druckverarbeitung 

Wer sind wir? 
Hervorgegangen aus einer alteingesessenen. traditionellen 
Buchbinderei deckt Bindwerk heute nahezu das komplette 
Spektrum der industriellen Druckweiterverarbeitung ab. 
Neben der Produktion von Büchern und Broschüren in der 
Industriebuchbinderei fertigen wir als Kalenderfabrik vor 
allem auch Kalender aller Art. 
Am Standort Dresden-Niedersedlitz realisieren mittlerweile 
über 50 Mitarbeiter kleine und große Projekte in einem der 
modernsten Maschinenparks der Region qualitätsbewusst 
und termingetreu. 
Mehr über uns und unserer Leistungen erfährst du auf 

www.bindwerk.de 

Kontakt 
Bindwerk GmbH & Co. KG 
Saydaer Straße 3. 01257 Dresden 
Telefon +49 (0)351 2720663-0 
Bewerbung an bradler@bindwerk.de 

Voraussetzungen 
./ mindestens einen guten Hauptschulabschluss 
./ gewissenhaftes und selbstständiges Arbeiten 
./ Zuverlässigkeit. Flexibilität sowie handwerkliches Geschick 
./ Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh- und Spätschicht) 

Ausbildungsziel 
Im Loufe der 3-jährigen dualen Ausbildung erlernst du bei 
uns in der Praxis alle Schritte der seriellen Druckweiterver­ 
arbeitung und der industriellen Buchfertigung. Beginnend 
mit dem Schneiden und Falzen an den jeweiligen Maschinen 
in den ersten Wochen. wirst du nach und nach an komple­ 
xere Anlagen herangeführt. Diese lernst du zu bedienen. zu 
bestücken, zu überwachen und zu warten. 
Das theoretische Rüstzeug erhältst Du in der Berufsschule, 
wo neben allgemeinbildenden Fächern die Vermittlung von 
Kenntnisse über Druckverfahren und der Weiterverarbeitung 
grafischer Erzeugnisse im Vordergrund stehen. 

Zusätzlich bieten wir 
./ Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung 
./ weitere Qualifizierung bei Eignung 



Handwerkskammer 
Dresden 

Juniormeister -Stell dich 
der Herausforderung! 
Wolltest Du nicht schon immer mal ... 

eigenes 

Möbelstück 

... deinen 

eigenen Grill für 

de nächste Party 

zusammen- 

verwirk­ 

lichen? 

eigenen 

Computer 

zusammen- 

basteln l 

Wer kann mitmachen? 
■ Du hast handwerkliches Interesse? 
■ Du bist Schüler der Klassenstufe 8 oder 9? 
■ Du hast an dem Berufsorientierungs­ 

programm in der Handwerkskammer 
Dresden teilgenommen? 

Dann komm zu uns 
Stelle mit Kreativität und handwerklichem 
Geschick dein eigenes Junior-Meisterstück her. 

Was musst Du beachten? 
■ Bewirb dich schnellstmöglich (Bewer­ 

bungsbogen unterwww.hwk-dresden.de/ 
juniormeister}, denn die Anzahl der 
Plätze ist begrenzt. 

■ Die Teilnahme ist kostenfrei. 
■ Das Projekt findet in der Freizeit statt. 

Wie läuft das Projekt ab? 
1. Juniormeistercamp 1 (drei Tage) 

Informationen zur Berufsausbildung im 
Handwerk, Ideenfindung für dasJunior­ 
Meisterstück und Auswahl der Mentoren 

2. Individuelles Fachmeister-Mentoring 
{ca. acht Termine) 
Herstellung des Junior-Meisterstücks 
in den Bereichen Metall/Schweißen, 
Raumausstattung/Textil, Holz, Farbe 
oder Elektrotechnik/Informations­ 
technik mit Hilfe eines Mentors 

3. Juniormeistercamp 2 {drei Präsenztage) 
Erstellung einer Präsentationsmappe und 
Trainieren von Präsentationstechniken 

4. Abnahme und Präsentation der 
Junior-Meisterstücke sowie Ehrung 
{ein Tag) 

º Internet 
www.hwk-dresden.de/ 
juniormeister 

Ansprechpartnerin 
Julia Hertfelder 

0351 8087-543 
julia.hertfelder@ 
hwk-dresden.de 

Das Modellprojekt,,_Juniormeister" wird von Handwerks­ 
kammer Dresden und dem Amt für Wirtschaftsförderung 
der Landeshauptstadt Dresden finanziert . 

gefordert durch rn· 11 ,,, 
die Landeshauptstadt 

Dresden 
Dresden. 
[ ¡·e )'[<'1 DAS HANi)WERK 

DIE WIRTSCHAFTSMACHT VON NEBENAN 



Handwerkskammer 
Dresden 

Juniormeister- Förderungvon 
handwerklich begabten Schülern 
Teilnahmeberechtigt sind handwerklich interessierte Schüler der 
Klassenstufe 8 und 9, die an dem Berufsorientierungsprogramm in 
der Handwerkskammer Dresden teilgenommen und Interesse an 
einem Berufsweg im Handwerk haben. 

Projektziel: 

Herstellung eines .,Junior-Meisterstücks" 

Mit der Teilnahme an diesem 
Pilotprojekt sollen: 
■ das handwerkliche Geschick ausgebaut, 
■ Kreativität und Eigeninitiative gefördert, 
■ fachspezifisches Wissen in den gewählten 

Handwerksbereichen vermittelt und vertieft 
■ sowie Unterstützung bei der Berufswahl 

gegeben werden. 

Rahmenbedingungen 

■ Interessierte Schülerinnen und Schüler 
bewerben sich bei der Handwerkskammer 
Dresden. 

■ Die Anzahl der Plätze ist begrenzt. 
■ Die Teilnahme am Projekt ist für die 

ausgewählten Schülerinnen und Schüler 
kostenfrei. 

■ Es fallen lediglich Fahrtkosten an. 
■ Während der Anwesenheit in den Räumen 

und Werkstätten der Handwerkskammer 
Dresden sind die Teilnehmer unfallversichert. 

Projektteile, Dauer und Handlungsschwerpunkte 

,. Juniormeistercamp 1 
Termin: 25.02.bis 27.02.2019 
■ Informationen zur Berufsausbildung im 

Handwerk 
■ Ideenfindung für das Meisterstück 
■ Auswahl der Mentoren 
■ bei Bedarf mit Übernachtung im 

Gästehaus der Handwerkskammer 
Dresden 

2. Individuelles Fachmeister-Mentoring 
(ca. acht Termine} 
Zeitraum: 04.03.bis 31.05.2019 
■ Herstellen eines eigenen, thematisch 

selbstgewählten Junior-Meisterstücks 
in einem der folgenden Handwerks- 

bereiche: Elektrotechnik/Informa­ 
tionstechnik, Metall/Schweißen, 
Raumausstattung/Textil, Holz, Farbe 

3. Juniormeistercamp 2 
Termine: 01.06., 15.06. sowie 22.06.2019 
■ Trainieren von Präsentationstechniken 
■ Erstellen der Präsentationsmappe 

zum Junior-Meisterstück 
■ Vorbereitung des Prüfungsgesprächs 

4. Abnahme und Präsentation der Junior­ 
meister-Projekte sowie Ehrung 
Termin: 29.06.2019 
■ Prüfungsgespräche 
■ Präsentation der Junior-Meisterstücke 
■ Übergabe der Schmuckurkunden 

Q 
Information 
Interessierte Schüler 
bewerben sich bei 
der Handwerkskam­ 
mer Dresden www. 
hwk-dresden.de/ 
juniormeister 

Ansprechpartnerin 
Julia Hertfelder 

0351 8087-543 
julia.hertfelder@ 
hwk-dresden.de 

Das Modellprojekt,.Juniormeister" wird von Handwerks­ 
kammer Dresden und dem Amt für Wirtschaftsförderung 
der Landeshauptstadt Dresden finanziert. 

gefordert durch ffli 11 die Landeshauptstadt 
Dresden DAS HANª)WERK 

DIE WIRTSCHAFTSMACHT VON NEBENAN 



Handwerkskammer 
Dresden 

Bewerbung für Modellprojekt ,,Juniormeister" 2019 an 
Fax 03518087-34543 oder julia.hertfelder@hwk-dresden.de 

Name, Vorname 

Schule Klassenstufe 

Ich habe am Berufsorientierungsprogramm {BO) an der Handwerkskammer Dresden teilgenommen: 

□ nein 

Mein Interesse liegt in folgenden Handwerksbereichen: 

D Metall 

O Farbe 

D Schweißen 

D Holz 
D Elektrotechnik 

D Textil 

D Informationstechnik 

D Raumausstattung 

Meine Kontaktdaten für Rückfragen und für die Einladung zur Informationsveranstaltung: 

Straße, Hausnummer 

PLZ, Ort 

Telefon/E-Mail. 

Hinweis zum Datenschutz: 
Hinwe,se zur Verarbeitung Ihrer Oaten durch aie Handwerkskammer Dresden finden Sie unter wwwhwk-dresden.de/ds 
Für Fragen zum Datenschutz stehen w r Ihnen jederzeit gern zur Verfügung 

D Bitte senden Sie mir die Datenschutzhlnweìse postaliscb zu. 

Ich erkläre mit meiner Unterschrift, dass ich cire Hinweise zur Kenntnis genomrren habe und mit diesen einverstanden bin. 

Datum, Unterschrift Schüler 

Hiermit bewerbe ich mich um einen 
Teilnehmerplatz am Modellprojekt 
.,Juniormeister" 2019. 

Datum, Unterschrift Erziehungsberecht'gter 

Hiermit stimmen wir der Teilnahme 
unseres Kindes am Modellprojekt 
.,Juniormeister" 2019 zu . 

Handwerkskammer Dresden. Am Lagerplatz 8 01099 Dresden. Tel 0351 8087-543 Fax 0351 8087-34543 1ulra.hertfelder@hwk-dresden.de Seite 1 von 1 

Das Modellprojekt ,.Juniormeister" wird von Handwerks­ 
kammer Dresden und dem Amt für Wirtschaftsforderung 
der Landeshauptstadt Dresden finanziert. 

gefordert durch ffl 11 dre Landeshauptstadt 1
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Informationen für Arbeitgeber

Förderung für Ihre 

zukünftigen Fachkräfte 

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)



abH - Förderung für Ihre zukünftigen Fachkräfte 

Sie bilden für morgen aus. 
Wir helfen Ihnen schon 
heute. 

Sie haben sicher schon selbst festgestellt, dass es 
immer schwieriger wird, Ihre Ausbildungsstellen zu 
besetzen. 

Umso wichtiger ist es, das knappe Angebot voll aus­
zuschöpfen. Sonst fehlen Ihnen morgen wichtige 
Fachkräfte. 

Es sind erfahrungsgemäß immer wieder die gleichen 
Gründe, die zu Problemen in der Ausbildung führen: 

• Bildungsdefizite 
• Lücken in der Fachtheorie 
• Lernhemmungen, Prüfungsängste 
• Sprachprobleme 
• Schwierigkeiten im sozialen Umfeld 

Handeln Sie rechtzeitig. Eine abgebrochene Ausbil­
dung bedeutet für Sie einen Verlust Ihrer getätigten 
Ausbildungsinvestitionen und führt den jungen Men­
schen häufig in die Arbeitslosigkeit. Das sollten wir 
gemeinsam verhindern. Die Agentur für Arbeit bzw. 
das Jobcenter unterstützt Sie dabei.



abH - Förderung für Ihre zukünftigen Fachkräfte 

Was genau sind ausbildungs­
begleitende Hilfen? 

Mit abH erhalten förderungsbedürftige junge Men­
schen Unterstützung, die sich in einer betrieblichen 
Berufsausbildung oder in einer Einstiegsqualifizie­
rung befinden. 

Die konkreten Förderangebote richten sich nach dem 
Bedarf im Einzelfall. 

In enger Abstimmung mit Ihnen und der Berufsschule 
können das beispielsweise folgende Leistungen sein: 

• Wissensvermittlung in Allgemeinbildung oder in 
Fachtheorie 

• Sprachunterricht 
• Sozialpädagogische Begleitung 

Die geeigneten Unterstützungsangebote werden von 
qualifizierten Bildungsträgern im Auftrag der Agentu­
ren für Arbeit bzw. Jobcenter durchgeführt. 

Sie finden als Einzelunterricht oder in Kleingruppen 
statt und nehmen etwa 3 bis 8 Stunden pro Woche in 
Anspruch, die üblicherweise außerhalb der Arbeits­
zeit liegen.



abH - Förderung für Ihre zukünftigen Fachkräfte 

Wann lohnt sich abH? 

Der Einsatz von abH ist besonders sinnvoll: 

• zu Beginn der Ausbildung, wenn diese nur mit zu­
sätzlicher Unterstützung aufgenommen werden 
kann, auch um Ausbildungsabbrüche in der An­
fangsphase zu verhindern, 

• während einer betrieblichen Berufsausbildung, 
wenn Schwierigkeiten auftreten und ein Abbruch 
durch den Einsatz von abH vermieden werden 
kann, 

• zu Beginn und während einer Einstiegsqualifizie­
rung, wenn zusätzliche Unterstützung erforderlich 
ist, um diese erfolgreich zu absolvieren und die 
Aussichten auf eine Übernahme in eine betriebli­
che Berufsausbildung zu verbessern.



abH - Förderung für Ihre zukünftigen Fachkräfte 

Teilnahmevoraussetzungen: 
Teilnehmen können junge Menschen, die für einen 
erfolgreichen Ausbildungsabschluss zusätzliche Hil­
fen benötigen. 

Ebenfalls können Teilnehmende einer Einstiegsquali­
fizierung unterstützt werden. 

Kosten: 
Gut zu wissen: Ihnen entstehen keinerlei Kosten. 
Diese werden durch die Agenturen für Arbeit bzw. 
Jobcenter vollständig getragen. 

Handeln Sie rechtzeitig. Nutzen 
Sie abH! 
Sprechen Sie Ihre Ausbildungsplatzbewerber bzw. 
Ihre Auszubildenden an, sobald Sie den Einsatz von 
abH für notwendig halten. Er bzw. sie soll sich mit 
der Agentur für Arbeit bzw. dem Jobcenter in Verbin­
dung setzen. Dort wird über die Teilnahme entschie­
den.



Herausgeberin 

Bundesagentur für Arbeit 
Zentrale - Produktentwicklung Förderung 
90327 Nürnberg 

August 2017 
www.arbeitsagentur.de



Informationen für Jugendliche

So schaffst du deine 

Ausbildung 

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)



Ausbildungsbegleitende Hilfen 

SO SCHAFFST DU DEINE AUSBILDUNG 

Schließ deine Ausbildung mit Erfolg ab! 

Dein Ziel ist der erfolgreiche Abschluss deiner Aus­

bildung, aber schlechte Noten oder andere Hinder­

nisse stehen deinem Ziel im Weg. Die nötige Unter­

stützung bieten dir die "ausbildungsbegleitenden Hil­

fen" (abH). Dieses Programm steht dir zur Seite, be­

vor es zu spät ist. 

Sprich einfach mit deiner Berufsberatung oder dei­

nem Jobcenter über deine Möglichkeiten. Gemein­

sam verbessern wir deine Chance auf einen erfolg­

reichen Ausbildungsabschluss. 

Das bieten dir die "ausbildungsbegleitenden 

Hilfen" (abH) 

An mindestens drei Stunden in der Woche erhältst 

du die persönliche Unterstützung, die du brauchst. 

• Nachhilfe in Fachtheorie 

• Vorbereitung auf Klassenarbeiten und Prüfun­

gen 

• Nachhilfe in Deutsch 

• Unterstützung bei Alltagsproblemen 

• Vermittelnde Gespräche mit Ausbildern, Lehr­

kräften und Eltern 

Ein Bildungsträger mit erfahrenen Ausbildern, Lehr­

kräften, Sozialpädagoginnen und –pädagogen be­

gleitet dich während der gesamten Zeit. Du be­

kommst deinen ganz individuellen Förderplan. Die 

Termine werden mit dir abgesprochen und finden in 

der Regel nachmittags oder abends statt.



Ausbildungsbegleitende Hilfen 

Diese Unterlagen brauchst du zur 

Anmeldung 

• deinen Ausbildungs- bzw. EQ-Vertrag 

• dein aktuelles Berufsschulzeugnis 

• dein Abschluss-Zeugnis der letzten Schule 

• deinen Lebenslauf 

Das solltest du wissen 

Kosten 

Für dich und den Ausbildungsbetrieb entstehen kei­

ne Kosten. Die Maßnahme zahlen wir. 

Teilnahmevoraussetzungen 

Teilnehmen können Jugendliche, die für einen erfolg­

reichen Ausbildungsabschluss zusätzliche Hilfe be­

nötigen. Unter bestimmten Voraussetzungen kann 

auch das Praktikum während einer Einstiegsqualifi­

zierung (EQ) unterstützt werden. 

Beratung/Ansprechpartner 

Ob du die Möglichkeit hast teilzunehmen, erfährst du 

von deiner Berufsberatung oder deinem Jobcenter.  

Diese stehen dir mit Rat und Tat zur Seite. 

Denk bitte an deine vollständigen Unterlagen für 

die Anmeldung.



Herausgeberin 

Bundesagentur für Arbeit 

Zentrale - Produktentwicklung Förderung 

90327 Nürnberg 

August 2017 

www.arbeitsagentur.de



Auswahltest und Assessment Center 
Was kommt auf mich zu?

Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder 

einem dualen Studium und möchtest dich auf Tests und 

Assessment Center vorbereiten?  Dann bist du in diesem 

Seminar richtig! 

Mittwoch, 07.08.2019, 10 - 15 Uhr
in der Agentur für Arbeit Dresden, Henriette-Heber-Str. 6, Berufsinformationszentrum

Eintägiges Seminar 

Achtung! Teilnehmerzahl ist begrenzt - bitte vorher anmelden  unter:

Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de Kennwort:  Auswahltest oder Tel.: 0351/ 2885 1431

Das erwartet euch:

● Einblicke in den Aufbau eines Tests, Assessment Centers

● Testsituationen selbst ausprobieren und erleben

● viele interessante Tipps und Hinweise

mailto:Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de


Das Vorstellungsgespräch 
Was kommt auf mich zu?

Donnerstag, 08.08.2019, 10 - 16 Uhr
in der Agentur für Arbeit Dresden, Henriette-Heber-Str. 6, Berufsinformationszentrum

Eintägiges Seminar 

Achtung! Teilnehmerzahl ist begrenzt - bitte vorher anmelden  unter:

Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de Kennwort:  Vorstellungsgespräch oder Tel.: 0351/ 2885 1431

Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder einem 

dualen Studium und möchtest dich auf ein Vorstellungsgespräch 

vorbereiten?  Dann bist du in diesem Seminar richtig!

Das erwartet euch:

● Tipps und Hinweise zu typischen Fragen und dem passenden Outfit

● Bewerbungsgespräche üben, beobachten und auswerten                                             

mailto:Dresden.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
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